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PATVIRTINTA 

Mažeikių r. Tirkšlių darželio „Giliukas“ 

direktoriaus 2023 m. gruodžio 29 d. 

įsakymu Nr. V1-79 

 

 

MAŽEIKIŲ R. TIRKŠLIŲ DARŽELIO “GILIUKAS” 

MAITINIMO ORGANIZATORIAUS PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

I SKYRIUS 

PAREIGYBĖ 

 

1. Maitinimo organizatoriaus pareigybė yra priskiriama specialistų, kurių pareigybės 

priskiriamos A (A1 ar A2) arba B lygiui, atsižvelgiant į būtiną išsilavinimą toms pareigoms eiti, 

grupei. 

2. Konkretus pareigybės lygis – B. 

3. Pareigybės paskirtis – organizuoti Mažeikių r. Tirkšlių darželio „Giliukas“ (toliau – 

Darželis) ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikų mitybą, higienos įgūdžių formavimą, 

saugios ir sveikos aplinkos kūrimą.  

4. Maitinimo organizatorius pavaldus – vyr. buhalteriui. 

5. Maitinimo organizatorių skiria pareigoms ir atleidžia iš jų Darželio direktorius 

Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 

 

 

II SKYRIUS 

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI 

 

6. Maitinimo organizatorius, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialiuosius 

kvalifikacinius reikalavimus:  

6.1. turėti ne žemesnį kaip aukštesnįjį išsilavinimą, įgytą iki 2009 metų, ar specialųjį 

vidurinį išsilavinimą, įgytą iki 1995 metų ir maisto gamybos ar/ir maitinimo organizavimo 

kvalifikaciją;  

6.2.  žinoti Lietuvos Respublikos įstatymus, įsakymus, nutarimus ir kitus teisės aktus, 

reglamentuojančius vaikų maitinimo organizavimą ikimokyklinio ugdymo įstaigoje;  

6.3. mokėti naudotis informacinėmis technologijomis. 

 

III SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

7. Maitinimo organizatorius vykdo šias funkcijas:  

7.1.  sudaro 15 dienų valgiaraščius 1-3 m. ir 4-7 m. vaikų amžiaus grupėms ir teikia juos 

tvirtinti Darželio direktoriui;  

7.2. rengia patiekalų gamybos technologinius aprašymus ir technologijos korteles bei teikia 

tvirtinti Darželio direktoriui;  

7.3. skaičiuoja maisto davinio maistinę ir energinę vertę;  

7.4. taiko rizikos veiksnių analizės bei svarbių valdymo taškų sistemos ir geros higienos 

praktikos (GHP) reikalavimus maisto tvarkymo skyriuje; 

7.5. vykdo savikontrolės sistemos vidinį auditą; 

7.6. kontroliuoja gaunamų maisto produktų kokybę ir laikymą, gaminamo maisto kokybę 

ir kiekybę gamybą, šiluminį paruošimą, pateikimą, išdalinimą, higienos reikalavimų laikymąsi; 

7.7. organizuoja nemokamą vaikų maitinimą; 
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7.8. organizuoja pritaikytą maitinimą vaikams, turintiems sveikatos sutrikimų, pagal 

atskirą valgiaraštį, kuris sudaromas atsižvelgiant į gydytojo pateiktas rekomendacijas raštu; 

7.9. prižiūri maitinimo organizavimą grupėse;  

7.10. organizuoja Darželio darbuotojų maitinimą ir tvarko jo apskaitą, tabelį; 

7.11. vykdo „Pieno vaikams“ ir „Vaisių vartojimo skatinimas mokyklose“ programų 

įgyvendinimą ir teikia ataskaitas; 

7.12. tvarko kasdieninę vaikų lankomumo apskaitą, derina vaikų lankomumo žiniaraščius 

(paskutinę mėnesio darbo dieną) su grupių pedagogais ir teikia Darželio direktoriui tvirtinti; 

7.13. tikrina ir informuoja Darželio direktorių, kaip laikomasi maitinimo, darbo, asmens 

higienos reikalavimų virtuvėje ir grupėse;  

7.14. užtikrina geriamojo vandens kokybės tyrimą teisės aktų nustatyta tvarka, taip pat 

užtikrina laboratorinę savikontrolę; 

7.15.  vykdo maisto gamybos procese naudojamų prietaisų meteorologinę patikrą teisės 

aktų nustatyta tvarka. Pastebėjus svarstyklių, termometrų rodmenų netikslumus, nedelsiant 

informuoja Darželio direktorių ar Direktoriaus pavaduotoją ūkiui;  

7.16. tvarko šalutinių gyvūninių produktų (ŠGP) apskaitą; 

7.17. gavus informaciją apie užkrečiamų ligų atvejus ar (ir) protrūkį, vykdo užkrečiamųjų 

ligų epidemiologinę priežiūrą;  

7.18. kaupia, sistemina ir saugo dokumentus, susijusius su šios pareigybės funkcijų 

vykdymu, iki jų perdavimo į Darželio archyvą; 

7.19. pagal valgiaraštį išduoda maisto produktus į virtuvę.  

8. Vykdo kitus teisėtus Darželio direktoriaus ar vyr. buhalterio nurodymus susijusius su 

pareigybės funkcijomis. 

 

IV SKYRIUS 

ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBĖ 

 

9. Maitinimo organizatorius atsako už:  

9.1. savo sveikatos stovį (draudžiama dirbti viduriuojant, esant pūlingiems odos 

išbėrimams, žaizdoms); 

9.2. turimos informacijos konfidencialumą, korektišką gautų duomenų panaudojimą;  

9.3. darbuotojų saugos ir sveikatos, priešgaisrinės saugos, higienos reikalavimų vykdymą, 

už etikos ir moralės normų darbe ir visuomenėje laikymąsi.  

10. Už pareigų, nustatytų Lietuvos Respublikos darbo kodekse, darbo sutartyje, Darželio 

darbo tvarkos taisyklėse ir (ar) kituose specialiuose teisės aktuose, nevykdymą arba netinkamą jų 

vykdymą dėl darbuotojo kaltės, taikoma drausminė atsakomybė Lietuvos Respublikos įstatymų 

nustatyta tvarka.  

 

__________________ 

 

Susipažinau ir sutinku: 

 

________________________ 
(vardas, pavardė) 

________________________ 
(parašas) 

________________________ 
(data) 
 


