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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS UGDYMUI

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi atitikti Siuos specialiuosius kvalifikacinius
reikalavimus:

1.1. turéti ne zemesnj kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu aukstojo mokslo kvalifikacija;

1.2. turéti pedagoging kvalifikacija ir ne maziau, kaip 3 mety pedagoginio darbo staza;

1.3. turéti ne maziau, kaip 1 mety vadovaujamo darbo stazg;

1.4. mokéti naudotis informacinémis technologijomis (Microsoft Office programomis);

1.5. Zinoti Svietimo teikéjy veiklg reglamentuojancius Lietuvos Respublikos jstatymus,
Vyriausybés nutarimus, Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro jsakymus bei kitus teisés
aktus ir gebéti juos taikyti praktiskai;

1.6. gerai moketi lietuviy kalba, jos mokejimo lygis turi atitikti teisés aktais nustatyty
valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy reikalavimus;

1.7. iSmanyti ir gebéti pagal kompetencija taikyti savo darbe ugdymo organizavima,
reglamentuojancius teises aktus;

1.8. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iskilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje;

1.9. gebéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Darbuotojas, einantis direktoriaus pavaduotojo ugdymui pareigas, atlieka Sias funkcijas:

2.1. organizuoja ugdymo programy rengimg, analizuoja pasiekimus, fiksuoja pokycius,
teikia sitlymus ir projektus ugdymo klausimais;

2.2. koordinuoja jstaigos veiklos (isi)vertinimo darbo grupés veiklg ir teikia sitilymus dél
istaigos veiklos kokybés gerinimo;

2.3. organizuoja, stebi, analizuoja, vertina ugdymo procesa, ugdytiniy ugdymosi pazanga,
inicijuoja ir koordinuoja komandinj darbg projektams kurti ir jgyvendinti;

2.4. stebi, analizuoja ugdymo procesg ir vertina ugdymo kokybés rezultatus;
reglamentuojantys dokumentai;

2.6. vykdo narkotiniy bei psichotropiniy medziagy vartojimo prevencija;

2.7. organizuoja tévy poreikius atitinkant] pedagoginj Svietima, tévy jtraukima j ugdymo
proceso organizavima;

2.8. koordinuoja ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy pedagogy metodinés
grupés veikla, inicijuoja gerosios patirties sklaida, profesine raida;

2.9. tvarko pedagogy duomeny bazg ir atsako uZz jy registro tvarkyma;

2.10. inicijuoja specialiyjy poreikiy vaiky integravimo programy rengima ir vadovauja jy
lgyvendinimui;

2.11. planuoja pirkimus i§ Mokinio krepselio 1ésy;

2.12. plecia Darzelio rySius, bendradarbiauja su kitomis jstaigomis bei socialiniais
partneriais;

2.13. teikia konsultacijas pedagogams dél ugdymo proceso organizavimo, dokumentacijos
pildymo;

2.14. vadovaujantis Darzelio direktoriaus jsakymu, vaduoja Darzelio direktoriy jo atostogy,
ligos, komandiruociy metu;

2.15. iSvykus DarZelio direktoriui i§ jstaigos, vykdo direktoriaus pareigas.
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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJAS UKIUI

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Direktoriaus pavaduotojas tkiui, einantis Sias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius
reikalavimus:

1.1. turéti ne zemesnj kaip aukStasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija arba aukstajj koleginj
iSsilavinimg su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte auksStojo mokslo
kvalifikacija;

1.2. turéti ne maziau, kaip 1 mety pavaduotojo tikiui darbo patirtj;

1.3. iSmanyti vieSyjy pirkimy reikalavimus, pirkimo-pardavimo sutar¢iy sudarymo ir
igyvendinimo bidus,

1.4, gebéti gerai dirbti kompiuteriu (Microsoft Office programomis), planuoti ir organizuoti
savo ir jam pavaldziy darbuotojy veikla bei dirbti komandoje;

1.5. iSmanyti civilinés saugos, prieSgaisrinés saugos, higienos normy reikalavimus bei turéti
Siy sric¢iy kursy baigimo pazyméjimus;

1.6. iSmanyti Lietuvos Respublikos teises aktus, reglamentuojancius biudZetinés jstaigos
tkine veikla, darbo santykius;

1.7. zinoti Darzelio elektros tkiui, Silumos ukiui, gaisrinei, civilinei saugai keliamus
reikalavimus, uztikrinti, kad visi Darzelio darbuotojai juos vykdyty;

1.8. mokeéti valdyti, kaupti, analizuoti, sisteminti ir apibendrinti informacija, rengti
reikalingus Darzelio vidaus tvarkomuosius, informacinius dokumentus.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Direktoriaus pavaduotojas tkiui, einantis Sias pareigas, vykdo $ias funkcijas:
2.1. planuoja, organizuoja bei kontroliuoja darbo paskirstyma bei kriivius:

2.1.1. informaciniy technologijy specialistui;

2.1.2. mokytojy padéjéjui (sanitarijai ir higienai);

2.1.3. sandélininkui;

2.1.4. vir¢jui

2.1.5. elektrikui;

2.1.6. staliui;
2.1.7. santechnikui;
2.1.8. valytojui;

2.1.9. pagalbiniams darbininkams (virtuvés pagalbiniam darbininkui, lauko aplinkos
tvarkytojui, einamojo remonto darbininkui).

2.2. organizuoja DarZelio aptarnaujancio personalo darbuotojy darba, apriipina juos
reikiamais darbo jrankiais, medziagomis bei apsauginémis darbo priemonémis;
kad Darzelio tikis funkcionuoty tinkamai, nesukeldamas veiklos sutrikimy;

2.4. uztikrina, kad DarZelio teritorija visada biity tvarkinga, $vari, kad 1§ jos pastoviai biity
Salinamos Siukslés, sausa Zolé, lapai, pasaliniai daiktai;

2.5. pasirtipina, kad prie DarZelio pastaty pri¢jimas ir privaziavimas visada biity laisvas;

2.6. ztikrina, kad Darzelio teritorijoje esantys jrenginiai buty tvarkingi, saugts, atitinkantys
higienos normy reikalavimus;

2.7. rupinasi, kad Darzelio teritorijos ir patalpy apSvietimas atitikty higienos normy
reikalavimus;

2.8. nustatytu laiku organizuoja Darzelio pastaty ir jy konstrukcijy sezonines bei neeilines
apzilras bei organizuoja apziiiry metu rasty defekty paSalinima;
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2.9. organizuoja Darzelio Silumos, vandens, elektros tikiy priezitra, fiksuoja, sutartyse su
tiekéjais nustatytais terminais, elektros, vandens, Silumos skaitikliy parodymus, pateikia juos
atitinkamoms zinyboms, o gautas sgskaitas perduoda vyr. buhalteriui;

2.10. uztikrina, kad Darzelyje buty laiku atliktas Sildymo sistemos paruo$imas patalpy
Sildymo sezonui;

2.11. organizuoja sniego valyma nuo Darzelio pastaty stogy, nuo teritorijoje esancio keliy ir
taky, organizuoja kelio ir taky barstymg sméliu;

2.12. uztikrina, kad laiku buty atliktas Darzelio patalpy ir inventoriaus remontas,
kontroliuoja jo eiga, reiSkia pretenzijas darby vykdytojams;

2.13. uztikrina, kad Darzelio patalpose bei Darzeliui priklausanciuose pastatuose biity
laikomasi priesgaisrinio bei darby saugos reikalavimy nustatytos nuostatos. Pastebéjus pazeidimus
— skubiai informuoja Darzelio direktoriy ir, laikantis saugos darbe, prieSgaisrines saugos,
elektrosaugos reikalavimy, imasi veiksmy pazeidimams Salinti;

2.14. igyvendina darby saugos, prieSgaisrinés apsaugos norminiy akty nuostatas Darzelyje:

2.15. rengia Zzmoniy evakavimo kilus gaisrui grafinius ir rasytinius planus;

2.16. uztikrina, kad evakavimo planai biity paviesSinti gerai matomoje vietoje, o darbuotojai
biity supazindinti su veiksmais kilus gaisrui, ty veiksmy atlikimo tvarka, biidais ir nuoseklumu;

2.17. sistemingai tikrina, ar zmoniy evakavimo keliai ir i$¢jimai, koridoriai, prieangiai,
laiptai yra laisvi ir lengvai praeinami (neuZstatytas pra¢jimas daiktais).

2.18. skelbia ir vykdo vieSuosius pirkimus jstatymy numatyta tvarka, rengia metinj prekiy,
paslaugy ir darby supaprastinty vieSyjy pirkimy plana, teikia metines vieSyjy pirkimy ataskaitas;

2.19. vykdo viesyjy pirkimy organizatoriaus funkcijas, organizuoja prekiy, paslaugy ir
darby viesaji pirkima, tvarko vieSyjy pirkimy dokumentus, pildo pirkéjy apklausos pazymas, vieSyjy
pirkimy registracijos Zurnala;

2.20. veda derybas su jvairiais materialiniy iStekliy bei paslaugy tiekéjais, inicijuoja jvairiy
sutar¢iy sudaryma, dalyvauja jas rengiant. Kontroliuoja sudaryty sutar¢iy vykdyma;

2.21. tvarko jam patikety vertybiy apskaita, rengia susidévéjusio inventoriaus, panaudoty
medziagy, kity materialiniy vertybiy inventorizacijai, patikrinimui ir nura§ymui reikalingus
dokumentus, dalyvauja inventorizuojant patikétas materialines vertybes;

2.22. rengia sutartis patalpy nuomai, kontroliuoja nuomos sutar¢iy jsipareigojimy vykdyma;

2.23. rengia reikalingus Darzelio vidaus tvarkomuosius, informacinius dokumentus, vykdo
kitas Darzelio direktoriaus pavestas funkcijas;

2.24. kaupia, sistemina ir saugo dokumentus, susijusius su $ios pareigybés funkcijy
vykdymu, iki jy perdavimo j DarZelio archyva;

2.25. vykdo visus teisétus vyr. buhalterio nurodymus dél buhalterinés apskaitos;

2.26. teikia duomenis auditui pagal Sios pareigybés kompetencija;

2.27. nustatyta tvarka uZztikrina valstybinés véliavos iSkélima;

2.28. vykdo kitus Darzelio direktoriaus ar kontroliuojan¢iy pareigiiny teisétus nurodymus,
susijusius su tiesioginémis direktoriaus pavaduotojo tkiui pareigomis.

VYR. BUHALTERIS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Vyr. buhalteris, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstasis universitetinis i§silavinimas su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstasis koleginis i8silavinimas su
profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija;



1.2. turéti ne mazesnj nei 2 mety finansininko buhalterio (finansininko ekonomisto) darbo
staza;
1.3. kasmet kelti kvalifikacijg.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Vyr. buhalteris, einantis Sias pareigas, vykdo $ias funkcijas:

2.1. Vyr. buhalteris turi zinoti (iSmanyti) ir vadovautis:

2.1.1. vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais;

2.1.2. kitais teisés aktais reglamentuojanciais buhaltering apskaita;

2.1.3. Darzelio direktoriaus jsakymu patvirtinta apskaitos politika;

2.1.4. Siuo pareigybés aprasymu;

2.1.5. Darzelyje naudojama duomeny apskaitos programa,;

2.2. Vyr. buhalteris:

2.2.1.tvarko buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos
istatyma ir kitus teisés aktus;

2.2.2. teikia buhalterinés apskaitos informacijg ir rengia ataskaitas, pagal pareikalavimg —
apskaitos dokumentus ir registrus Darzelio direktoriui, auditoriams, asignavimy valdytojams,
mokesciy administratoriams, valstybés ir savivaldybiy institucijoms;

2.2.3. teikia Darzelio direktoriui pasitilymus ir patarimus buhalterinés apskaitos politikos
parinkimo, atsizvelgiant j konkrecias salygas ir apskaitos reikalavimus, klausimais;

2.2.4. vykdo iSanksting ir einamaja finansy kontrole¢ vadovaujantis patvirtintose finansy
kontrolés taisyklése numatytomis procediiromis;

2.2.5. rengia Darzelio finansing atskaitomybe ir, vadovui pasirasius, teikia Savivaldybés
administracijos atitinkamiems skyriams.

2.3. Planuoja, organizuoja ir kontroliuoja darbo paskirstyma bei kriivius:

2.3.1. maitinimo organizatoriui;

2.3.2. apskaitininkui;

2.3.3. sandélininkui.

2.4. Siekiant nustatyti vidaus tikio rezervus, pasalinti nuostolius, nereikalingas iSlaidas, Vyr.
buhalteris dalyvauja atliekant Darzelio tikinés bei finansinés veiklos ekonoming analize, remiantis
buhalterinés apskaitos ir atsiskaitymy duomenimis.

2.5. Vyr. buhalteris dalyvauja forminant trikumy ir piniginiy 18y bei prekiy ir materialiniy
vertybiy grobstymo medZiaga, reikalui esant kontroliuoja perduodant $ig medziagg tardymo ir teismo
organams.

2.6. Uztikrina, kad buhalteriniai dokumentai biity saugis, taip pat nustatyta tvarka
forminami ir atiduodami j archyva.

2.7. Vyr. buhalteris dalyvauja rengiant ir diegiant racionalia plany ir apskaitos
dokumentacijg, pazangias buhalterinés apskaitos formas ir metodus naudojant Siuolaikines
skai¢iavimo technikos priemones.

2.8. Vyr. buhalteris uztikrina, kad laiku biity sudarytas balansas ir operatyvios suvestinés
ataskaitos apie pajamas, iSlaidas ir biudZeto naudojima, kiti statistiniai atsiskaitymy dokumentai, ir
kad jie nustatyta tvarka bty pateikti atitinkamoms institucijoms.

2.9. Vyr. buhalteris suteikia metoding pagalbg Darzelio darbuotojams buhalterinés
apskaitos, kontrolés, atsiskaitymy ir ekonominés analizés klausimais.

2.10. Vyr. buhalteris praneSa Darzelio direktoriui apie visus iSaiSkintus Darzelio
buhalterijos darbo trilkumus, buitinai paaiskina jy atsiradimo prieZastis ir sitilo biidus jiems Salinti.

2.11. Vyr. buhalteris konsultuoja materialiai atsakingus asmenis vertybiy, uz kuriy sauguma
jie yra atsakingi, apskaitos ir saugumo klausimais.




SEKRETORIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sekretorius, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj
vidurinj i$silavinima, jgyta iki 1995 mety, susijusj su dokumenty apskaita ir tvarkymu;

1.2. gerai mokéti valstybine lietuviy kalbg ir bent vieng uzsienio kalba;

1.3. iSmanyti rastvedybos pagrindus, sklandziai reikSti mintis rastu ir zodZiu;

1.4. mokéti dirbti naujomis rysiy ir kitomis organizacinés technikos priemonémis;

1.5. biti gery maniery, komunikabilaus biido, mokéti priimti lankytojus, elgtis pagarbiai
su aptarnaujamais ir Kitais asmenimis;

1.6. dométis rastvedybos naujovémis, kelti kvalifikacija;

1.7. iSmanyti dokumenty forminimo ir apdorojimo metodus;

1.8. iSmanyti Darzelio darbo organizavimo principus, Darzelio veikla reglamentuojancius
norminius aktus.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2.  Sekretorius, eidamas $ias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

2.1. laiku ir tiksliai vykdo teisétus Darzelio direktoriaus nurodymus;

2.2. laikosi vidaus ir darbo tvarkos taisykliy, gaisrinés saugos taisykliy, Sekretoriaus
saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, jvadinés darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos;

2.3. priima darzeliui siunc¢iamg korespondencija, atlicka pirminj jos tvarkyma, kurios
metu patikrina, ar neatplésti vokai, ar juose yra visi dokumentai, registruoja gauta korespondencija
jos gavimo dieng Gauty dokumenty registre;

2.4. registruoja gautus rastus, pateikia juos Darzelio direktoriui susipazinti;

2.5. Darzelio direktoriui susipazinus su gautais dokumentais, perduoda juos rezoliucijose
nurodytiems adresatams;

2.6. kontroliuoja DarZelio direktoriaus rezoliucijose nurodyty uzduociy vykdyma;

2.7. jeigu ] gauta dokumenta reikia atsakyti, organizuoja dokumento parengima arba pats
ji parengia ir pateikia Darzelio direktoriui pasiraSyti;

2.8. rengia, registruoja ir iformina dokumentus (jsakymus, pazymas, lydraSc¢ius,
protokolus, kt. rastus) pagal Dokumenty rengimo ir jforminimo bei Rastvedybos taisykles.

2.9. rengia dokumentacijos plana, kontroliuoja jo vykdyma. Tvarko visa DarZelio
dokumentacija pagal patvirtinta byly nomenklatiira.

2.10. DarZelio direktoriaus ar jo pavaduotojo ugdymui pavedimu raso laiSkus, uzklausas
bei kitus dokumentus, atsakymus laiSky autoriams;

2.11. tikrina Darzelio elektroninius pastus;

2.12. priima ir perduoda informacija elektroniniu pastu, telefonu, kitomis $iuolaikinémis
ry$io priemonémis;

2.13. Darzelio direktoriui ar jo pavaduotojui ugdymui nurodzius, surenka jiems reikalingg
informacijg 1§ pedagogy, aptarnaujancio personalo darbuotojy, spausdina direktoriaus ar
pavaduotojo ugdymui pateikta jvairia medziaga, tvarko raStvedyba;

2.14. tvarko darbuotojy asmens bylas;

2.15. rengia ir tvarko darbuotojy priémimo-atleidimo dokumentus;

2.16. teikia paramg darbuotojams veiklos dokumentavimo klausimais, juos konsultuoja;

2.17. palaiko rysius su visais darZelio darbuotojais, priima ir registruoja jy Zodine ar
rastiSka informacija, pateikia jg darZelio direktoriui;
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2.18. i8kabina skelbimy lentoje dokumentus su viesai skelbiamg informacija;

2.19. uztikrina tinkamg archyviniy dokumenty priémima, tvarkyma, saugojima ir
naudojimg. Saugo dokumentus ir laiku juos archyvuoja;

2.20. saugo ir tinkamai naudoja jstaigos antspauda;

2.21. priima tévy praSymus dél vaiky jraSymo | eile, vaikus registruoja i duomeny zurnala;

2.22. tvarko vaiky asmens bylas;

2.23. tvarko pedagogy registra ir atsako uz jo tvarkyma ir sauguma;

2.24. pildo darbo laiko apskaitos ziniarascius;

2.25. tvarko vaiky turizmo renginiy (ekskursijy, i§vyky) dokumentus;

2.26. korektiskai elgiasi ir yra nepriekaistingos i§vaizdos;

2.27. sekretorius dalyvauja bendruomenés gyvenime: susirinkimuose, renginiuose,
projektuose ir pan.

2.28. priima svecius, lankytojus, partnerius. Laikosi sveciy priémimo etiketo.

2.29. sekretorius gali atlikti kita, tiesioginio vadovo nurodyta, jstaigos veiklai uztikrinti
naudingg darbg.

APSKAITININKAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1.  Apskaitininkas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj
vidurinj iSsilavinima, jgyta iki 1995 mety;

1.2. Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy,
reglamentuojanciy Svietimo biudzetiniy jstaigy finansavimo tvarka ir apskaitg bei kity teisés akty
Zinojimas;

1.3. darbo kompiuteriu jgiidZiai (Microsoft Office programomis) bei gebéjimas dirbti su
buhalterinei apskaitai reikalingomis programomis.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Apskaitininkas vykdo Sias funkcijas:

2.1. pildo apskaitos registrus ir lenteles buhalterinéje programoje “Labbis®, remdamasis
pirminiy dokumenty duomenimis;

2.2. suveda gautas tévy jmokas uz vaiko maitinimg ir ugdymo aplinkos iSlaikyma
darZelyje i buhalterinj programa “Labbis®;

2.3. apskaiciuoja atlyginimg uz vaiko islaikymg ugdymo jstaigoje uz pragjusj ménesj ir
18dalina atsiskaitymo lapelius grupés mokytojams;

2.4. kontroliuoja mokéjimo lengvatas uz vaiko iSlaikyma darzelyje pagal tévy pristatytas
pazymas ir Darzelio direktoriaus jsakymus, keicia tarifin; mokest;.

2.5. vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso nuostatomis pildo darbo laiko
apskaitos ziniara$¢ius (tabelius) j buhaltering apskaitos programg “Labbis Bonus® ir teikia jg tvirtinti
Darzelio direktoriui;

2.6. kontroliuoja pirminiy dokumenty teisinguma, ruoSia juos skaiCiavimui, suveda
dokumenty duomenis j buhalterinés apskaitos programg “Labbis*.

2.7. dalyvauja jgyvendinant priemones apskaitai tobulinti;
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2.8. vykdo direktoriaus, vyr. buhalterio pavedimus, susijusius su Siame pareigybés
apraSyme nustatytomis funkcijomis.

MAITINIMO ORGANIZATORIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Maitinimo organizatorius, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
kvalifikacinius reikalavimus:

1.1. turéti ne zemesnj kaip aukstesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj
iSsilavinima, jgyta iki 1995 mety ir maisto gamybos ar/ir maitinimo organizavimo kvalifikacija;

1.2. zinoti Lietuvos Respublikos jstatymus, jsakymus, nutarimus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius vaiky maitinimo organizavimg ikimokyklinio ugdymo jstaigoje;

1.3. mokéti naudotis informacinémis technologijomis.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Maitinimo organizatorius vykdo Sias funkcijas:

2.1. sudaro 15 dieny valgiaras¢ius 1-3 m. ir 4-7 m. vaiky amziaus grupéms ir teikia juos
tvirtinti Darzelio direktoriui;

2.2. rengti patiekaly gamybos technologinius apraSymus ir technologijos korteles bei teikia
tvirtinti Darzelio direktoriui;

2.3. skai¢iuoja maisto davinio maisting ir energing verte;

2.4. taiko rizikos veiksniy analizés bei svarbiy valdymo taSky sistemos ir geros higienos
praktikos (GHP) reikalavimus maisto tvarkymo skyriuje;

2.5.  vykdo savikontrolés sistemos vidinj audita;

2.6.  kontroliuoja gaunamy maisto produkty kokybe ir laikyma, gaminamo maisto kokybe
ir kiekybe gamyba, Siluminj paruoSima, pateikima, iSdalinima, higienos reikalavimy laikymasi;

2.7.  organizuoja nemokama vaiky maitinima;

2.8. organizuoja pritaikyta maitinimg vaikams, turintiems sveikatos sutrikimy, pagal
atskirg valgiarastj, kuris sudaromas atsizvelgiant j gydytojo pateiktas rekomendacijas rastu;

2.9.  prizilri maitinimo organizavimag grupése;

2.10. organizuoja Darzelio darbuotojy maitinimg ir tvarko jo apskaita, tabelj;

2.11. vykdo ,Pieno vaikams® ir ,,Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose* programy
1gyvendinimg ir teikia ataskaitas;

2.12. tvarko kasdiening vaiky lankomumo apskaita, derina vaiky lankomumo Ziniarascius
(paskuting ménesio darbo dieng) su grupiy pedagogais ir teikia DarZelio direktoriui tvirtinti;

2.13. tikrina ir informuoja DarZelio direktoriy, kaip laikomasi maitinimo, darbo, asmens
higienos reikalavimy virtuveéje ir grupése;

2.14. perziuri ir kontroliuoja privalomojo darbuotojy sveikatos patikrinimus;

2.15. uztikrina geriamojo vandens kokybés tyrima teisés akty nustatyta tvarka, taip pat
uztikrina laboratoring savikontrole;

2.16. vykdo maisto gamybos procese naudojamy prietaisy meteorologing patikra teisés
akty nustatyta tvarka. Pasteb&jus svarstykliy, termometry rodmeny netikslumus, nedelsiant
informuoja DarZelio direktoriy ar Direktoriaus pavaduotoja tikiui;

2.17. tvarko $alutiniy gyvaniniy produkty (SGP) apskaita;

2.18. gavus informacijg apie uzkre¢iamy ligy atvejus ar (ir) protrikj, vykdyti uzkreciamyjy
ligy epidemiologing prieziiirg;
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2.19. kaupia, sistemina ir saugo dokumentus, susijusius su §ios pareigybés funkcijy
vykdymu, iki jy perdavimo j Darzelio archyva;

2.20. pagal valgiarast] iSduoda maisto produktus j virtuve.

3. Vykdo kitus teisétus Darzelio direktoriaus ar vyr. buhalterio nurodymus susijusius su
pareigybés funkcijomis.

INFORMACINIU TECHNOLOGIJU SPECIALISTAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Informaciniy technologijy specialistas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos
specialiuosius reikalavimus:

1.1. turéti ne Zemesn;j kaip aukstesnjjj iSsilavinima, jgyta iki 2009 mety ar specialyji vidurinj
i$silavinima, jgyta iki 1995 mety;

1.2. turéti ne maziau kaip 1 mety darbo patirtj, susijusia su kompiuterinés technikos
naudojimu ir aptarnavimu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Informaciniy technologijy specialistas, einantis Sias pareigas, vykdo §ias funkcijas:

2.1. Informaciniy technologijy specialistas privalo laikytis Darzelio vidaus ir darbo tvarkos
taisykliy, gaisrinés saugos taisykliy, informaciniy technologijy specialisto saugos darbe ir sveikatos
instrukcijos, jvadinés darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos.

2.2. Informaciniy technologijy specialistas turi zinoti, mokéti ir iSmanyti:

2.2.1. kompiuterio struktiirg ir veikima;

2.2.2. kompiuterio aktyvuma, diskinio kaupiklio talpa bei greitj;

2.2.3. informacijos jvedimo ir iSvedimo jrenginius;

2.2.4. modemo, spausdintuvo, kopijuoklio ir kompiuterio tinkly bei sistemy ypatumus;

2.2.5. informacijos kaupiklius, jos apdorojimg ir atvaizdavimg displéjaus ekrane;

2.2.6. operacines sistemos Microsoft Windows pagrindus: teksto redaktoriy, elektronines
lenteles, duomeny bazes ir kitas taikomgsias programas bei jy galimybes, skirtas naujos kartos
programinei ir techninei jrangai panaudoti;

2.2.7. internetinés svetainés administravima;

2.2.8. duomeny saugojimo ir pakeitimo tvarka kompiuteriuose, kompiuteriniame tinkle.

2.3. Informaciniy technologijy specialistas dalyvauja Darzelio bendruomenés gyvenime:
susirinkimuose, renginiuose, projektuose ir pan.

2.4. Informaciniy technologijy specialistas, gali atlikti kitg, tiesioginio vadovo nurodyta,
Darzelio veiklai uztikrinti naudingg darba.

MENINIO UGDYMO MOKYTOJAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Meninio ugdymo mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:
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1.1. turéti pedagoginj ne zemesnj kaip aukstasis universitetinis iSsilavinimas su bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija arba aukstasis koleginis
iSsilavinimas su profesinio bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukStojo mokslo
kvalifikacija bei jgij¢s muzikinio ugdymo pedagogo kvalifikacija;

1.2. baigta prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo mokytojy rengimo programa. Studijy
kryptis — Pedagogika; krypties $aka — Ikimokyklinio ir pradinio ugdymo pedagogika; kvalifikacinis
laipsnis — Pedagogikos krypties ($akos);

1.3. bati nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
jstatyme, laikytis Pedagogy etikos kodekso;

1.4. isklausyta ne trumpesné kaip 80 valandy (ne maziau kaip 3 studijy kredity)
kompiuterinio rastingumo mokymy apimties programa (30 proc. kontaktiniy valandy ir 70 proc.
savarankiSko mokymosi valandy);

1.5. Valstybinés kalbos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy,
patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél
Valstybinés kalbos mokejimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus; buti iSklause
lietuviy kalbos kulttiros kursus pagal Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy
vedejy lietuviy kalbos kultiiros mokymo programa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2005 m. spalio 20 d. jsakymu Nr. ISAK-2106 ,,Dél Mokytojy, mokykly vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kultiros mokymo programos patvirtinimo*®,
per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra iSklaus¢ ne mazesnés apimties (22 valandy arba
1 studijy kredito) dalyko studijy metu;

1.6. isklausyti specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursai mokytojams
pagal Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy
programa, patvirtintag Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d.
jsakymu Nr. ISAK-2481 ,,D¢l Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos
tobulinimo kursy programos patvirtinimo®, per metus nuo darbo mokytoju pradzios, jeigu néra
iSklaus¢ ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2 studijy kredity) kursy anksciau arba studijy metu
(sis reikalavimas netaikomas mokytojams, baigusiems specialiosios pedagogikos ir (ar) psichologijos
studijy programas).

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Meninio ugdymo mokytojas, einantis Sias pareigas, vykdo $ias funkcijas:

2.1. organizuoja, vykdo, dalyvauja muzikinio ugdymo procese, tarpusavyje derina vaiky
ugdyma, prieziiira, globa;

2.2. atsizvelgia | individualius vaiky ugdymo (-si) poreikius ir amziy, DarZelio
Ikimokyklinio ugdymo ir priesmokyklinio ugdymo programy tikslus, vadovaujasi Ikimokyklinio
ugdymo jstaigos higienos normomis ir taisyklémis;

2.3. planuoja grupés muzikinio ugdymo veikla, vadovaujantis ugdyma reglamentuojanciais
dokumentais;

2.4. kuria muzikinio ugdymo salés, kitg muzikiniam ugdymui pritaikytg ugdomaja aplinka,
parenka priemones;

2.5. uztikrina savo darbo kokybe;

2.6. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebéjimus, jvairiais biidais fiksuoja vaiko pasiekimus,
inicijuoja individualiy programy, projekty rengimg ir jgyvendinima;

2.7. esant sunkumams dél vaiko ugdymo, kreipiasi j vaiko grupés mokytoja, pildo jo
rengiamus dokumentus vaiko raidos vertinimui, kvieCiamas dalyvauja jstaigos Vaiko geroveés
komisijos posédziuose, vykdo pedagoginés psichologinés tarnybos rekomendacijas;

2.8. saugo ir stiprina vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma saléje,
kitose Darzelio erdvése, zaidimy aikStelése ir kt. Pastebéjes smurto apraiSkas pranesa Darzelio
administracijai;

2.9. organizuoja ugdytiniy ekskursijas, Sventes, kartu jose dalyvauja ir atsako uz vaiky
saugumag ir gyvybg;



12

2.10. teikia pagalbg vaikams, turintiems ugdymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi
poreikiy, pritaiko ugdymo turinj, metodus ir priemones;

2.11. laiku pildo ir tvarko savo pedagoginés veiklos dokumentacija;

2.12. analizuoja ir vertina savo ir kolegy pedagoging veikla, teikia pasitilymus;

2.13. bendradarbiauja su kolegomis, tobulina kvalifikacijg ir atestuojasi Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka;

2.14. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose DarZelio renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose;

2.15. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (glob¢jus) dalyvauti grupés veikloje, derina
Seimos ir Darzelio interesus, didina vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes;

2.16. teikia informacija, pagal kompetencijg konsultuoja tévus (globéjus, riipintojus), kitus
istaigoje dirbancius specialistus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymo klausimais.
Sistemingai informuoja tévus (jtévius, globéjus, rapintojus) apie vaiky pasiekimus, ugdymo (-Si)
poreikius ar i8kilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.);

2.17. bendradarbiauja su kitais Darzelyje dirbanciais specialistais (grupé€s mokytojais,
fizinio ugdymo mokytoju, Svietimo pagalbos specialistais, visuomenés sveikatos prieziliros
specialistu ir kt.) vaiky ugdymo klausimais;

2.18. informuoja Darzelio administracijg, Vaiko gerovés komisijg apie vaiko turimas
socialines ar sveikatos problemas, pastebétg ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima;

2.19. dalyvauja bendrose Darzelio veiklose: posédziuose, pasitarimuose, Darzelio
ikimokyklinio ugdymo programos, grupiy ugdomyjy plany rengime, veiklos plano rengime, veiklos
isivertinime ir kt.;

2.20. rengdamas savo ugdomosios veiklos planus, juos derina su grupiy planais; renginius,
suderings su Darzelio direktoriaus pavaduotoju ugdymui, integruoja i Darzelio metiniy renginiy
plana;

2.21. esant biitinybei, talkina kolegoms, rengia ir dalyvauja renginiuose, §ventése, talkose,
ekskursijose ir Kitur;

2.22. vadovaujasi visais Darzelio galiojanciais dokumentais, tvarkomis, aprasais ir kt.,
reglamentuojanciais darbo tvarka, sauga ir atsakomybes.

IKIMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas (toliau — Mokytojas), einantis Sias pareigas, turi
atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:

1.1. Mokytoju gali dirbti asmuo atitinkantis LR Svietimo jstatymo 48 straipsnio
reikalavimus;

1.2. turéti aukstajj, aukstesnjji, igyta iki 2009 mety, arba specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995
m. iSsilavinimg ir turéti ikimokyklinio ugdymo mokytojo kvalifikacija, turi biti baiggs vieng i$
mokytojy rengimo ikimokyklinéms jstaigoms arba edukologijos studijy krypties programy;

1.3. buti i8klauses profesijai ar veiklos sri€iai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinan¢ius dokumentus;

1.4. buti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty skaitmeninio rastingumo programoms aprase, kurj tvirtina Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministras;

1.5. biti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibréZta Lietuvos Respublikos Svietimo
istatyme, laikytis Pedagogy etikos kodekso;
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1.6. mokéti lietuviy kalbg, jos mokeéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimy
reikalavimus;

1.7. dirbti vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos patvirtintais teisés aktais, programomis, rekomendacijomis ir
kitais dokumentais, reglamentuojanciais ikimokyklinio amziaus vaiky ugdyma;

1.8. gebéti dirbti komandoje, planuoti ir organizuoti savo veikla, ja reflektuoti, spresti
i8kilusias problemas, sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis rastu ir zodziu;

1.9. gebéti bendrauti su vaikais, bendradarbiauti su mokytojais, kitais Svietimo pagalbos
vaikui specialistais, vaiky tévais (globéjais) ugdymo organizavimo klausimais.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Mokytojas, einantis Sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

2.1. uztikrina savo darbo kokybe;

2.2. planuoja ir organizuoja ugdomajj procesa, atsizvelgiant j individualius vaiky ugdymosi
poreikius ir amziy, jstaigos ikimokyklinio ugdymo programos tikslus, higienos normy reikalavimus;

2.3. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebéjimus, kompetencijas, jvairiais buidais fiksuoja
vaiko pasiekimus ir pazanga, apie vaiko pasiekimus informuoja tévus (teisétus vaiko atstovus);

2.4. teikia pagalba vaikams, turintiems ugdymosi sunkumy ir/ar specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kartu su kitais specialistais rengia pagalbos vaikui planus, pritaikytas programas;

2.5. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (teisétus vaiko atstovus) dalyvauti grupés,
Darzelio veikloje, siekia kokybisko vaiko ugdymosi, derina Seimos ir jstaigos interesus;

2.6. kuria stimuliuojancia, funkcionalig, dinamiska, psichologiSkai ir fiziskai saugia
ugdymo(si) aplinka;

2.7. bendradarbiauja su kitais mokytojais, pagalbos vaikui specialistais;

2.8. saugo ir stiprina vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje,
sal¢je, kitose Darzelio erdvése, lauko zaidimy aikstelése, iSvykose ir kt.;

2.9. uztikrina lauke ramios ir aktyvios veiklos kaita;

2.10. informuoja Darzelio administracija apie vaiko turimas socialines ir/ar sveikatos
problemas, kitg vaiko teisiy pazeidima;

2.11. informuoja jstaigos vadova, tévus (glob¢jus), visuomenés sveikatos prieziiiros
specialistg jvykus nelaimingam atsitikimui, esant biitinybei, kviecia greitaja medicining pagalba;

2.12. priima vaika | grupe ir iSleidZia ] namus tik su tévais (globéjais), tévy (globéjy)
praSymuose nurodytais suaugusiais asmenimis;

2.13. pastebejus ar jtarus smurtg, prievartos, seksualinio iSnaudojimo ar paty¢iy apraiskas,
vadovaujasi Darzelio direktoriaus patvirtintu ,.Smurto ir paty¢iy prevencijos, intervencijos vykdymo
Mazeikiy r. TirkSliy darzelyje ..Giliukas* tvarkos aprasu‘‘;

2.14. vykdo Darzelio veiklg reglamentuojanciy dokumenty (Nuostaty, Darbo tvarkos
taisykliy, Etikos ir antikorupcinio elgesio kodekso, darby saugos ir sveikatos reikalavimy, gaisrinés
saugos, asmens duomeny apsaugos ir kt.) reikalavimus ir nuostatas;

2.15. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

2.16. inicijuoja ir dalyvauja bendrose Darzelio renginiuose, projektuose, kitose veiklose.

PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Ikimokyklinio ugdymo mokytojas (toliau — Mokytojas), einantis Sias pareigas, turi
atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:


https://www.tirksliudarzelis.lt/images/failai/veikla/veiklos-dokumentai/2017-93-smurto.pdf
https://www.tirksliudarzelis.lt/images/failai/veikla/veiklos-dokumentai/2017-93-smurto.pdf
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1.1. Mokytoju gali dirbti asmuo atitinkantis LR S$vietimo jstatymo 48 straipsnio
reikalavimus;

1.2. turéti aukstajj, aukstesnjjj, igyta iki 2009 mety, arba specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995
m., iSsilavinima ir turéti pedagogo kvalifikacija, biiti baiges Ikimokyklinio ir (ar) Pradinio ugdymo
mokytojy rengimo ir (ar) Vaikystés pedagogikos programa;

1.3. buti iSklauses profesijai ar veiklos sriciai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka ir turéti tai patvirtinan¢ius dokumentus;

1.4. buti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimy mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty skaitmeninio rastingumo programoms aprase, kurj tvirtina Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministras;

1.5. biiti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
istatyme, laikytis Pedagogy etikos kodekso;

1.6. mokéti lietuviy kalbg, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimy
reikalavimus;

1.7. dirbti vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lictuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos patvirtintais teisés aktais, programomis, rekomendacijomis ir
kitais dokumentais, reglamentuojanciais prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdyma;

1.8. gebéti dirbti komandoje, planuoti ir organizuoti savo veikla, ja reflektuoti, spresti
iSkilusias problemas, sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis raStu ir zodziu;

1.9. gebéti bendrauti su vaikais, bendradarbiauti su mokytojais, kitais Svietimo pagalbos
vaikui specialistais, vaiky tévais (globéjais) ugdymo organizavimo klausimais.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Mokytojas, einantis Sias pareigas, vykdo $ias funkcijas:

2.1. uztikrina savo darbo kokybe;

2.2. planuoja ir organizuoja ugdomajj procesa, atsizvelgiant j individualius vaiky ugdymosi
poreikius ir amziy, jstaigos prieSmokyklinio ugdymo programos tikslus, higienos normy
reikalavimus;

2.3. sistemingai stebi ir vertina vaiko gebéjimus, kompetencijas, jvairiais buidais fiksuoja
vaiko pasiekimus ir paZzanga, apie vaiko pasiekimus informuoja tévus (teisétus vaiko atstovus);

2.4. teikia pagalbg vaikams, turintiems ugdymosi sunkumy ir/ar specialiyjy ugdymosi
poreikiy, kartu su kitais specialistais rengia pagalbos vaikui planus, pritaikytas programas;

2.5. bendradarbiauja su Seima, skatina tévus (teisétus vaiko atstovus) dalyvauti grupés,
Darzelio veikloje, siekia kokybisko vaiko ugdymosi, derina Seimos ir jstaigos interesus;

2.6. kuria stimuliuojancig, funkcionalig, dinamiska, psichologisSkai ir fiziskai saugia
ugdymo(si) aplinka;

2.7. bendradarbiauja su kitais mokytojais, pagalbos vaikui specialistais;

2.8. saugo ir stiprina vaiky sveikata, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma grupéje,
sal¢je, kitose Darzelio erdvése, lauko zaidimy aikstelése, 1Svykose ir kt.;

2.9. uztikrina lauke ramios ir aktyvios veiklos kaita;

2.10. informuoja Darzelio administracija apie vaiko turimas socialines ir/ar sveikatos
problemas, kitg vaiko teisiy pazeidima;

2.11. informuoja jstaigos vadova, tévus (globéjus), visuomenés sveikatos prieziiiros
specialista jvykus nelaimingam atsitikimui, esant butinybei, kviecia greitaja medicining pagalba;

2.12. priima vaikg j grupe ir iSleidzia | namus tik su tévais (globéjais), tévy (globéjy)
prasymuose nurodytais suaugusiais asmenimis;

2.13. pastebéjus ar jtarus smurtg, prievartos, seksualinio iSnaudojimo ar paty¢iy apraiskas,
vadovaujasi DarZelio direktoriaus patvirtintu ,,.Smurto ir paty¢iy prevencijos, intervencijos vykdymo
MazZeikiy r. TirkS$liy darzelyje ,.Giliukas* tvarkos aprasu®;
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2.14. vykdo Darzelio veiklg reglamentuojanc¢iy dokumenty (Nuostaty, Darbo tvarkos
taisykliy, Etikos ir antikorupcinio elgesio kodekso, darby saugos ir sveikatos reikalavimy, gaisrinés
saugos, asmens duomeny apsaugos ir kt.) reikalavimus ir nuostatas;

2.15. nuolat tobulina savo kvalifikacija;

2.16. inicijuoja ir dalyvauja bendrose Darzelio renginiuose, projektuose, kitose veiklose.

LOGOPEDAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1.  Logopedas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1.1. privalo turéti aukstajj iSsilavinima, bati baiges specialiosios pedagogikos - logopedijos
ugdymo studijy programga ir turéti logopedo profesing kvalifikacija;

1.2. per metus nuo darbo logopedo pradzios privalo biiti iSklauses specialiosios
pedagogikos ir specialiosios psichologijos kursus mokytojams pagal Specialiosios pedagogikos ir
specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 18 d. jsakymu Nr. ISAK-2481 ,,Del
Specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos kvalifikacijos tobulinimo kursy programos
patvirtinimo®, jeigu néra iSklauses ne mazesnés apimties (60 valandy arba 2 studijy kredity) kursy
anksciau arba studijy metu;

1.3. privalo mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu
Nr. 1688 ,,D¢l Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus;

1.4. per metus nuo darbo pradzios turi biti iSklausgs lietuviy kalbos kulttiros kursus pagal
Mokytojy, mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui bei skyriy vedéjy lietuviy kalbos kulttiros
mokymo programg arba iSklausgs ne mazesnés apimties (22 valandy arba 1 studijy kredito) dalyko
studijy metu;

1.5. privalo biiti jgijes kompetencijas, numatytas Reikalavimuose mokytojy kompiuterinio
raStingumo programoms, patvirtintoms Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m.
kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-555 ,Dé¢l reikalavimy mokytojy kompiuterinio raStingumo
programoms patvirtinimo*;

1.6. gebéti jvertinti kalbos raidos ypatumus, kalbos ir kalbéjimo sutrikimus, vaiky
specialiuosius poreikius;

1.7. iSmanyti vaiky, turin¢iy kalbos ir kalbéjimo sutrikimy, specialiosios pedagoginés
pagalbos teikimo metodus, gebéti juos taikyti Salinant Siy vaiky kalbos sutrikimus;

1.8. gebéti savarankiSkai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti,
sklandziai ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis logopedas vykdo $ias funkcijas:

2.1. dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Jungtiniy Tauty vaiko
teisiy konvencija, ratifikuota 1995 m. liepos 3 d. Lietuvos Respublikos jstatymu Nr. I -983, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos teisés
aktais, reglamentuojanciais ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky ugdyma, bendrosios ir
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pedagoginés etikos normomis, Darzelio nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, Darzelio veiklos
dokumentais bei Siuo logopedo pareigybés aprasu;

2.2. jvertina ugdytiniy kalbos raidos ypatumus, nustato kalbos ir kitus komunikacijos
sutrikimus, specialiuosius ugdymosi poreikius;

2.3. siulo skirti specialigja pedagogine pagalba ugdytiniams, turintiems kalbos ir kalbé&jimo
sutrikimy: sarasa ugdytiniy, kuriems numato teikti specialigja pedagogine (logopedo) pagalba,
suderina su jstaiga aptarnaujancia pedagogine psichologine tarnyba ir teikia tvirtinti Darzelio
direktoriui, o jam §j sarasg patvirtinus, pateikia Darzelio Vaiko gerovés komisijai;

2.4. bendradarbiauja su pedagogais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globéjais,
ripintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, jstaiga aptarnaujancios
pedagoginés psichologinés tarnybos specialistais, numato specialiosios pedagoginés pagalbos
teikimo tikslus ir uzdavinius, jy pasiekimo biidus ir metodus, atitinkanc¢ius specialiuosius ugdytiniy
poreikius bei galimybes, ir juos taiko;

2.5. sudaro individualia, pogruping ir gruping¢ specialiyjy poreikiy ugdytiniy kalbos
ugdymo programa, ja taiko, rengia savo veiklos ataskaitg;

2.6. $alina specialiyjy poreikiy ugdytiniy kalbos ir kalbéjimo sutrikimus;

2.7. padeda pedagogams pritaikyti ugdytiniams, kuriems paskirta specialioji pedagoginé
pagalba, mokomaja medziagg ir mokymo priemones, rengti ugdymo programas;

2.8. konsultuoja pedagogus, specialiyjy poreikiy ugdytiniy tévus (globéjus, riipintojus) ir
kitus asmenis, tiesiogiai dalyvaujancius ugdymo procese specialiosios pedagoginés pagalbos
ugdytiniy teikimo klausimais;

2.9. rengia ir naudoja specialiosios pedagoginés (logopedinés) pagalbos teikimo procese
specialigsias mokymo priemones, skirtas specialiyjy poreikiy ugdytiniy kalbos ir kalbéjimo
sutrikimy lavinimui;

2.10. uztikrina savo darbo kokybe, darbe taiko logopedijos naujoves;

2.11. laiku tvarko ir pildo darbo dokumentus;

2.12. §vieCia Darzelio bendruomene¢ aktualiais kalbos raidos, kalbos neislavéjimo ar
sutrikimy prevencijos ir jy Salinimo, specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo klausimais,
formuoja bendruomenés ir visuomeneés teigiamag poziiir j specialiyjy poreikiy ugdytinius;

2.13. saugo ir stiprina vaiky sveikatg, garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj saugumg
logopedo kabinete, kitose Darzelio erdvése ir kt.;

2.14. dalyvauja bendrose Darzelio veiklose: posédziuose, pasitarimuose, Darzelio
Ikimokyklinio ugdymo programos rengime, veiklos jsivertinimo vykdyme ir kt.;

2.15. bendradarbiauja su kolegomis, tobulina kvalifikacija ir atestuojasi Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta tvarka;

2.16. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose DarZelio renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose;

2.17. vykdo DarZelio direktoriaus ar pavaduotojo ugdymui nurodymus, laikosi Zodiniy
susitarimy;

2.18. reikalui esant, talkina kolegoms rengiantis ir dalyvaujant renginiuose, Sventése,
talkose, ekskursijose ir Kitur

PSICHOLOGAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1.  Psichologas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:
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1.1. turéti auksStajj universitetinj iSsilavinima, psichologo kvalifikacija (specialyb¢) ir ne
zemesnj nei psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj ar jam prilyginamga kvalifikacija (ne maziau
kaip 200 kredity apimties nuosekliyjy universitetiniy psichologijos krypties studijy).

1.2. specialieji reikalavimai uzsienio kalby mokéjimui netaikomi.

1.3. gebéti teikti psichologing pagalbag jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy
ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams;

1.4. gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant mokyklos bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

1.5. gebéti bendradarbiauti su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu
pedagogu, kitais specialistais ir mokiniy tévais (glob¢jais, ripintojais) bei dirbti su jais komandoje,
sprendziant mokinio problemas;

1.6. gebéti jvertinti ir padéti spresti mokinio psichologines, asmenybés ir ugdymosi
problemas bendradarbiaudamas su mokinio tévais (globé¢jais, riipintojais) ir mokytojais.

1.7. Psichologas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, mokyklos nuostatais, mokyklos darbo tvarkos
taisyklémis bei mokyklos psichologo bendraisiais pareiginiais nuostatais.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2.  Psichologas, einantis Sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

2.1. jvertina mokinio galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybés ir
ugdymosi problemas, vaiko branduma mokytis pagal ikimokyklinio, prieSsmokyklinio ir pradinio
ugdymo programas;

2.2. bendradarbiauja su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, socialiniu pedagogu
ir kitais su mokiniu dirbanciais specialistais, numatant ugdymo tiksly ir uzdaviniy pasiekimo biidus,
dirba mokyklos specialiojo ugdymo komisijoje;

2.3. konsultuoja psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turincius mokinius, jy
tévus (globéjus, rupintojus) Siy problemy sprendimo klausimais;

2.4. rengiaindividualias rekomendacijas mokinio psichologinéms, asmenybés ir ugdymosi
problemoms spresti;

2.5. inicijuoja, rengia ir jgyvendina psichologiniy problemy prevencijos programas,
padedancias iSvengti psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy bei veiksmingiau ugdyti
psichologiniy, asmenybés ir ugdymo problemy turin¢ius mokinius;

2.6. dalyvauja formuojant teigiama mokyklos bendruomenés pozilirj j psichologiniy,
asmenybés ir ugdymo problemy turin¢ius mokinius bei jy ugdyma kartu su bendraamziais;

2.7. Sviecia Darzelio bendruomeng vaiko raidos psichologijos, pedagoginés ir socialinés
psichologijos klausimais;

2.8. renka ir kaupia informacija, reikalingg konsultuojamy mokiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su mokyklos bendruomene, esant biitinybei — su kitomis institucijomis (Vaiko
teisiy apsaugos tarnybomis, psichikos sveikatos centrais, policija ir kt.), bei atliecka mokiniy veiklos
ir elgesio ugdomosios veiklos metu stebésena;

2.9. teikia informacija apie mokinius, turincius psichologiniy, asmenybés ir ugdymo
problemy, suinteresuotiems asmenims ar institucijoms, susijusioms su $iy mokiniy ugdymu, gaves
tévy (globéjy, riipintojy) sutikima;

2.10. atlieka aktualius Darzelyje psichologinius tyrimus atsizvelgdamas ] mokyklos
bendruomenés poreikius;

2.11. dalyvauja kuriant rengiamas (aprobuojamas) mokinio psichologinio vertinimo
metodikas, mokslo ir studijy institucijy vykdomus projektus;
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2.12. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus;

2.13. derina su DarZelio direktoriumi bei mokytojy taryba metinés veiklos prioritetus ir
pagal juos rengia savo veiklos programa mokslo metams;

2.14. planuoja atlickamy darby kiekj (kriivi) pagal savo turimy etatiniy valandy mokykloje
skaiCiy ir derina jj su mokyklos administracija;

2.15. skiria puse savo darbo laiko tiesioginiams rySiams su psichologinés pagalbos gavéjais,
likusiu darbo laiku tvarko mokiniy jvertinimy duomenis, dokumentus, rengia rekomendacijas,
prevencines programas, ruosiasi konsultacijoms, paskaitoms, tobulina profesing kvalifikacija. Siy
darby atlikimo vietg derina su mokyklos administracija;

2.16. vykdo kitus mokyklos vadovo pavedimus, susijusius su psichologo funkcijomis;

2.17. dalyvauja bendrose Darzelio veiklose: posédziuose, pasitarimuose, Darzelio
ikimokyklinio ugdymo programos rengime, veiklos plano rengime, veiklos jsivertinime ir kt.;

2.18. esant bitinybei, talkina kolegoms, rengia ir dalyvauja renginiuose, Sventése, talkose,
ekskursijose ir kitur;

2.19. vadovaujasi visais Darzelyje galiojanciais dokumentais, tvarkomis, apraSais ir kt.,
reglamentuojanciais darbo tvarka, sauga ir atsakomybes.

SOCIALINIS PEDAGOGAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1.  Socialinis pedagogas, einantis S$ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

1.1. turéti aukStgji universitetinj i$silavinimg socialinés pedagogikos kvalifikacinj laipsnj
ir/ar socialinio pedagogo kvalifikacija (profesinio bakalauro, bakalauro, magistro) arba baiggs
socialinés pedagogikos studijy programa aukstojoje mokykloje ir jsigijes pedagogo kvalifikacija;

1.2. gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu
Nr. 1688, reikalavimus;

1.3. mokéti naudotis informacinémis technologijomis (Microsoft Office programomis);

1.4. gebéti bendrauti ir bendradarbiauti su vaikais, turinéiais specialiyjy ugdymosi
poreikiy, bei bendrauti su pedagogais, kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese,
vaiky tévais (glob¢jais, riipintojais), pedagoginés psichologinés tarnybos, sveikatos prieZiiiros
Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

1.5. dirbti kartu su pedagogais, Kkitais specialistais, tévais (globégjais), Darzelio
bendruomene;

1.6. socialinio pedagogo veikla grindziama vaiko interesy, orumo, individualizavimo,
visapusiSkumo, prieinamumo, vaiko dalyvavimo priimant su juo susijusius sprendimus,
bendradarbiavimo, konfidencialumo principais.

STIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
2. Socialinis pedagogas vykdo Sias funkcijas:

2.1. vertina socialinés pedagoginés pagalbos vaikui poreikius (kartu su Kkitais
specialistais);
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2.2. konsultuoja vaikus, jy tévus (globéjus, riipintojus), Darzelio bendruomeng socialiniy
pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;

2.3. dalyvauja sprendziant krizinius atvejus Darzelyje, ugdymo ir socialiniy jgiidziy
problemas;

2.4. numato socialinés pedagoginés pagalbos teikimo vaikui biidus bei formas
bendradarbiaudamas su auklétojais, tévais (globéjais, ripintojais), kitais specialistais, Svietimo
pagalbos jstaigomis, kitais su vaiku dirbanciais asmenimis, socialiniy paslaugy ir sveikatos prieziiiros
jstaigomis, teisésaugos institucijomis, socialiniais partneriais;

2.5. §viecia bendruomeng socialinés pedagoginés pagalbos teikimo, darzelio nelankymo ir
kity neigiamy socialiniy reiSkiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos klausimais, nuolat
tobulina savo kompetencijas;

2.6. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su
Vaiko gerovés komisija ir Darzelio savivaldos grupémis, ugdant vaiky gyvenimo jgudzius;

2.7. atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus, atsizvelgdamas j bendruomenés
poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus);

2.8. renka, kaupia ir analizuoja informacijg, reikalingg vaiky problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su bendruomene, esant buitinybei — su kitomis institucijomis;

2.9. rengia ir skleidZia informacijg apie socialing - pedagogine pagalba;

2.10. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy zurnalg ir kitus reikiamus
dokumentus);

2.11. planuoja ir pagal metinés veiklos prioritetus rengia savo veiklos programg mokslo
metams.

3. Ne maziau kaip 50 proc. savo darbo laiko skiria darbui su vaikais pa¢iame Darzelyje,
grupiy mokytojy, pedagogy konsultavimui. Kita darbo laikg skiria vaiky lankymui namuose,
konsultacijoms su kitais specialistais, tiriamajam ir organizaciniam darbui, kuris gali biiti atlickamas
ir uz darzelio riby.

SPECIALUSIS PEDAGOGAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Specialusis pedagogas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:

1.1. turéti aukstgjj iSsilavinimg ir specialiojo pedagogo ar defektologo ar oligfrenopedagogo
kvalifikacijg arba specialiosios pedagogikos kvalifikacinj laipsnj arba biiti baiges specialiosios
pedagogikos ir logopedijos arba edukologijos (specialiosios pedagogikos) studijy programag
(specializacija);

1.2. turéti ne mazesng kaip trejy mety specialiojo pedagogo darbo ugdymo jstaigose patirtj;

1.3. iSmanyti pedagoginio vertinimo metodikas, gebéti atlikti pedagoginj mokiniy
vertinima, nustatyti Ziniy, mokéjimy, jgiidZiy, geb&jimy lygj ir jy atitikimg ugdymo programoms bei
specialiuosius ugdymosi poreikius, jvertinti pazanga;

1.4. iSmanyti individualiy programy rengimo principus, specialiyjy poreikiy mokiniy
ugdymo metodus, gebéti juos taikyti padedant specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams jsisavinti
mokomaja medziagg ir lavinant jy sutrikusias funkcijas;

1.5. Zinoti, iSmanyti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Svietimo ir mokslo
ministerijos teisés aktus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius Svietimo pagalbos teikima;
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1.6. mokéti dirbti kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Outlook, Internet
Explorer, MS Office programos paketu;

1.7. gebéti bendrauti su specialiyjy poreikiy mokiniais ir bendradarbiauti su mokytojais
profesijos mokytojais, Kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, specialiyjy
poreikiy mokiniy tévais (globéjais, riipintojais), pedagoginiy psichologiniy tarnyby, sveikatos
prieziiiros, Svietimo ir kity jstaigy darbuotojais;

1.8. gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir
konfliktus, dirbti komandoje, kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Specialusis pedagogas, einantis Sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

2.1. teikia informacing, konsultacing pagalbg mokytojams, profesijos mokytojams,
specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy tévams (globé&jams, riipintojams) ir kitiems asmenims,
tiesiogiai dalyvaujantiems ugdymo procese, ir juos konsultuoja specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo
klausimais; formuoja DarZelio bendruomenés ir visuomenés teigiamg poziiirj  specialiyjy ugdymosi
poreikiy mokinius;

2.2. bendradarbiaudamas su mokytojais, specialiyjy poreikiy mokiniy tévais (globg¢jais,
ripintojais), kitais asmenimis, tiesiogiai dalyvaujanciais ugdymo procese, numato ugdymo tikslus ir
uzdavinius bei jy pasiekimo biuidus ir metodus, atitinkanCius individualius specialiyjy poreikiy
mokiniy gebéjimus ir galias, tenkinancius specialiuosius ugdymosi poreikius, pataria, kaip pritaikyti
ugdymo programas, mokomaja medziaga ir mokymo priemones;

2.3. atlieka pedagogini mokiniy vertinimg, nustato mokiniy Ziniy, mokéjimy, jgidziy,
gebéjimy lygj ir jy atitikimg mokymo programoms, jvertina pazanga mokykloje ar, esant zymiam
ribotam mokinio mobilumui dél ligos, mokinio namuose;

2.4. padeda specialiyjy poreikiy mokiniams jsisavinti ugdymo turinj (specialiojo pedagogo
kabinete ar klaséje/ grupéje) ir lavina jy sutrikusias funkcijas, atsizvelgdamas i kiekvieno specialiyjy
poreikiy mokinio gebé&jimus, ugdymosi galimybes, mokymosi ypatumus;

2.5. tvarko ir pildo savo veiklos dokumentus, analizuoja mokyklos dokumentus, susijusius
su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymu, rengia veiklos ataskaita;

2.6. dalyvauja DarZelio Vaiko gerovés komisijos veikloje;

2.7. dalyvauja Darzelio Svietimo pagalbos specialisty komandos veikloje; esant reikalui,
konsultuojasi su PPT specialistais;

2.8. taiko savo darbe specialiosios pedagogikos naujoves;

2.9. vykdo kitus Darzelio direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui pavedimus,
susijusius su specialiojo pedagogo pareigomis, ir atlieka kitus netiesioginius su mokiniais darbus,
kuriuos jsakymu nustato mokyklos direktorius, suderines su specialiuoju pedagogu;

2.10. randa dokumentus ir informacija, reikalinga pagal kompetencijg priskirtai veiklai
vykdyti;

2.11. tobulina savo kvalifikacija;

2.12. dirba savitarpio pagarba pagristoje, psichologiSkai, dvasiSkai ir fiziSkai saugioje
aplinkoje, turi higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipintg darbo vieta;

2.13. dalyvauja DarZelio savivaldoje.

FIZINIO UGDYMO MOKYTOJAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Fizinio ugdymo mokytojo pareigas einantis darbuotojas turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:
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1.1. turéti aukstajj (aukstesnjjj, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995
mety) i$silavinima;

1.2. biti jgijes pedagogo kvalifikacija;

1.3. biti baiges fizinio aukl¢jimo ar kiino kultiros mokytojy rengimo programa; fizinio
aukléjimo, sporto ar kiino kulttiros programa;

1.4. turi buti i8klauses ne maziau kaip 40 valandy (1,5 studijy kredity) ikimokyklinio ir (ar)
prieSmokyklinio ugdymo metodikos kursy;

1.5. jgijes specialiosios pedagogikos ir specialiosios psichologijos ziniy (iSklauses ne
maziau kaip 60 valandy kursa, 2 studijy kredity),

1.6. mokytojas, baiges studijas ne lietuviy kalba, privalo gerai moketi lietuviy kalba. Jos
mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos respublikos
Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo* reikalavimus ir turéti atitinkamg valstybinés kalbos kategorija
patvirtinant] pazymejima (iSklausytas valstybinés kalbos kultiiros 22 val. kursas, 1 studijy kreditas);

1.7. turéti skaitmeninio rastingumo kompetencijas visose penkiose srityse (informacijos
valdymas, komunikavimas, turinio kiirimas, saugumas, skaitmeninio raStingumo problemy
sprendimas) pagal Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy skaitmeninio rastingumo programoms
aprasa, kurj tvirtina Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

1.8. atitikti kitus reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase;

1.9. buiti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatyme;

1.10. dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, kitais norminiais teis¢s aktais, reglamentuojanciais ugdyma, Progimnazijos
nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, ugdymo planu, pareigybés apraSymu, susitarimais su
Progimnazijos direktoriumi ir Kitais lokaliniais Progimnazijos teisés aktais.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Fizinio ugdymo mokytojo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

2.1. organizuoja ir vykdo fiziniy gebéjimy lavinimg, vadovaujantis Mazeikiy r. Tirksliy
darZelio ,,Giliukas* Ikimokyklinio ugdymo programa ir Prie§mokyklinio ugdymo bendraja programa;

2.2. planuoja fiziniy geb¢jimy lavinimo uzsiémimus, veiklas derina su darzelio metiniu
veiklos planu;

2.3. integruoja fizinio aktyvumo ir sveikatos stiprinimo veiklg j grupés ugdomaja veikla,
taiko tradicines ir Siuolaikiskas fizinio aktyvumo ir sveikatos stiprinimo ugdymo metodikas, derina
jas su ikimokyklinio ugdymo programos reikalavimais;

2.4. prireikus dalyvauja rengiant individualias vaiky ugdymo(-si) programas;

2.5. Kkuria ir turtina jvairiapus¢ sporting sveikatos stiprinimo aplinkg, kaupia vaizdines ir
fizinj aktyvy judéjima, sveikatos stiprinimg skatinanc¢ias priemones;

2.6. skatina vaiky sporto ir sveikatos stiprinimo saviraiska, saviugda, dalyvauja
organizuojant sportinius sveikatos stiprinimo renginius, $ventes, popietes, varzybas, $ventes ir kt.;

2.7. sistemingai, nesaliskai vertina, fiksuoja vaiky fizinius, sportinius ir sveikatos stiprinimo
rodiklius, pasiekimus ir pazangg su vertinimo iSvadomis, su ugdymo poreikiais ar iSkilusiomis
problemomis supazindina grupiy mokytojus kitus specialistus, tévus (glob&jus), riipintojus;

2.8. nedelsiant informuoja jstaigos administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebéta ar jtariamg vaiko teisiy pazeidima, jtarus ar pastebéjus zodines, socialines ar
kibernetinés erdvés smurta ar patyCias, nedelsiant jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima
keliancius veiksmus ir kreipiasi | pagalbos galinCius suteikt asmenis (tévus (globé&jus), riipintojus,
jstaigos darbuotojus, direktoriy ir/ar institucijas (policija, greitaja pagalba, vaiko teisiy apsaugos
darbuotojus ir kt.);
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2.9. bendradarbiauja su kitais jstaigos darbuotojais (ikimokyklinio ugdymo mokytojais,
Svietimo pagalbos specialistais, administracija, visuomenés sveikatos prieziiiros specialiste ir kt.)
vaiky fizinio ir sveikatos stiprinimo ugdymo klausimais;

2.10. teikia informacija, pagal kompetencija konsultuoja tévus (globéjus), riipintojus, kitus
jstaigoje dirbancius specialistus ikimokyklinio amziaus vaiky sporto ir sveikatos stiprinimo ugdymo
Klausimais;

2.11. dalyvauja bendrose jstaigos veiklose: posédziuose, pasitarimuose, jstaigos
ikimokyklinio ugdymo programos, kity ugdymo ir veiklos programy, projekty rengime, Istaigos
veiklos kokybés jsivertinimo vykdyme ir kt.;

2.12. kartu su kitais bendruomenés nariais puoseléja jstaigos kultiirines tradicijas, siekia
kaitos ir pokyc¢iy;

2.13. inicijuoja ir/ar dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose.

MOKYTOQJO PADEJEJAS (UGDYMUI)

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Mokytojo padéjéjas (ugdymui), einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialiuosius
reikalavimus:

1.1. bitinas ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) igyta profesiné kvalifikacija;

1.2. buti nepriekaiStingos reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos Svietimo
Istatyme.

1.3. gebéti bendrauti su vaikais, turé¢jimas ziniy apie jy sutrikimy specifika.

1.4. gebeéti dirbti su vaikais padedant jiems jsisavinti mokomaja medZziaga, atlikti mokytojo
skirtas uzduotis, apsitarnauti, susitvarkyti, orientuotis aplinkoje, judéti, maitintis, naudotis ugdymui
skirta kompensacine technika ir mokymo bei kompensacinémis priemonémis.

1.5. bendradarbiauti su mokytoju, specialiuoju pedagogu, logopedu, kitais specialistais ir
mokiniy tévais (globéjais, riipintojais).

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2.  Mokytojo padéjéjas (ugdymui), einantis Sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

2.1. Mokytojo padéjéjas (ugdymui) privalo laikytis vidaus ir darbo tvarkos taisykliy,
gaisrinés saugos taisykliy, mokytojo padéjéjo saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, jvadinés
darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos;

2.2. teikti pagalba riboty galimybiy savarankiSkai dalyvauti ugdyme turintiems vidutiniy,
dideliy arba labai dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams.

2.3. Mokytojo padéjéjas (ugdymui):

2.3.1.atsako uz jam patikétg grupés inventoriy;

2.3.2.1aikosi nustatyto darZelio vaiky gyvenimo ritmo;

2.3.3. atsako, kad grupéje nebiity pasaliniy asmeny;

2.3.4.dalyvauja bendruomenés gyvenime: renginiuose, projektuose ir pan.;

2.3.5. atsako uz jam patikéty vaiky gyvybés ir sveikatos apsauga;

2.3.6. padeda mokytojui aprengti, nurengti vaikus, maitinti iSvesti j lauka;

2.3.7.1ydi grupés mokytoja ir vaikus ekskursijy metu;

2.3.8.veiklos metu talkina grupés mokytojui, uzsiima su jam patikétais vaikais;

2.3.9. grupés mokytojy jgaliojimu perduoda informacija ugdytiniy tévams (globéjams);
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2.3.10. vykdo kitus grupés mokytojy, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, direktoriaus
nurodymus, susijusius su vaiky ugdymu.

2.4. Mokytojo padéjéjas (ugdymui) privalo dométis vaiky amziaus raidos, vaiky ugdymo
klausimais, aktyviai dalyvauti vaiky ugdomojoje veikloje:

2.4.1.dalyvauja mokymuose, seminaruose vaiky ugdymo temomis;

2.4.2.dalyvauja metodiniuose pasitarimuose, praktiniuose uzsiémimuose;

2.4.3. skaito literattrg vaiky ugdymo klausimais;

2.4.4.dalyvauja grupés veiklos planavimo, organizavimo procese.

3. Mokytojo padéjéjas (ugdymui), nesant grupéje mokytojo padéjéjo sanitarijai ir
maitinimui, atlieka visas funkcijas, kurias atlieka mokytojo padéjéjas sanitarijai ir maitinimui.

4. Mokytojo padéjéjas (ugdymui) grieztai laikosi higienos normy ir taisykliy, vykdo
karantininio rezimo reikalavimus.

5.  Mokytojo padéjéjas (ugdymui), nesant tiesioginio darbo — dirba darbus, skirtus jstaigos
funkcionavimo uztikrinimui bei jvaizdzio gerinimui.

MOKYTOJO PADEJEJAS (HIGIENAI)

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Mokytojo padéjéjas (higienai), einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius
reikalavimus:
1.1. bitinas ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta profesine kvalifikacija.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. Mokytojo padé¢jéjas (higienai) privalo laikytis Darzelio vidaus ir darbo tvarkos
taisykliy, gaisrinés saugos taisykliy, Mokytojo padéjéjo (higienai) saugos darbe ir sveikatos
instrukcijos, jvadinés darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos.

2.2. Mokytojo padéjéjas (higienai):

2.2.1.atsako uz grupés higieniniy reikmeny ir @ikinj inventoriy;

2.2.2.1aikosi nustatyto DarZelio vaiky gyvenimo ritmo;

2.2.3. atsako uz paskirty patalpy savalaikj sutvarkyma pagal higienos normy reikalavimus;

2.2.4.tiesioginio vadovo nurodymu — tvarko vaiky patalyne: keicia pagal higienos normos
reikalavimus, esant biitinumui — skalbia, lygina;

2.2.5.atnesa 1§ virtuvés maista, iSdalina vaikams pagal kiekvieno atsine$to maisto norma
gramais vienam vaikui, plauna indus;

2.2.6.atlieka pagrindinj patalpy valyma kas ménesj ir pagal epidemiologines reikmes,
naudojant valiklius;

2.2.7.valo kitas nurodytas vaiky buvimo patalpas: koridorius, sal¢ ir pan.;

2.2.8.dalyvauja bendruomenés gyvenime: renginiuose, projektuose ir pan.

2.3. Mokytojui, nesant grupé¢je, atsako uz jam patikéty vaiky gyvybés ir sveikatos apsauga;

2.4. padeda Mokytojui aprengti, nurengti vaikus, maitinti, iSvesti j lauka;

2.5. lydi grupés Mokytoja ir vaikus ekskursijy metu;

2.6. veiklos metu talkina grupés Mokytojui, uzsiima su jam patikétais vaikais.

2.7. Mokytojo padéjéjas (higienai) grieztai laikosi higienos normy ir taisykliy, vykdo
karantininio rezimo reikalavimus.
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2.8. Mokytojo padéjéjas (higienai) vaiky atostogy metu, nesant grupéje vaiky, atlieka kita,
tiesioginio vadovo nurodyta, Darzelio veiklai uztikrinti naudingg darba.

SANDELININKAS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Sandé¢lininkas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

1.2. bitinas ne zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) igyta profesiné kvalifikacija;

1.3. gebéti dirbti programiniu ,,Microsoft Office* paketu, kitomis informacinémis
sistemomis;

1.4. i8manyti higienos ir sanitarijos, RVASVT reikalavimus, maisto produkty sandéliavima

ir jy apsauga.
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTO FUNKCIJOS

2. Sandélininkas, einantis Sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

2.1. pagal valgiarastj uzsako maisto produktus i§ tiekéjy su kuriais sudarytos sutartys ir
pasiraSo saskaitas-faktiras;

2.2. priima maisto produktus i§ tiekéjy, sutikrina maisto produkty kiekius, kaina, kokybe,
realizacijos laika, atitikimg maisto higienos reikalavimams;
dokumentus, reikalauja, kad kartu su produktais tickéjas pateikty sgskaitas faktiiras;

2.4. suveda gaunamas maisto pirkimo sgskaitas-fakttiras, maisto iS§davimo duomenis ]
buhaltering programa ,,Labbis®;

2.5. veda gauty maisto produkty ir atsiskaitymy uz maisto produktus su tiekéjais apskaita.

2.6. pagal valgiarastj iSduoda maisto produktus j virtuve, juos nuraso;

2.7. tinkamai sandéliuoja maisto produktus, prizitiri juose esancio inventoriaus, jrengimy,
indy Svarg ir tvarka;

2.8. kiekvieng meénesj vykdo maisto produkty suderinimg su specialistu, laiku ir tvarkingai
veda maisto produkty apskaita;

2.9. uztikrina materialiniy vertybiy racionaly sandéliavima, tiksliga apskaita, iSlaiko
saugojimo rezimus, nuolating apsauga;

2.10. nuolat tikrina materialiniy vertybiy likucius, siekiant iSvengti materialiniy vertybiy
trukumo, kity jstatymy bei norminiy akty pazeidimo;

2.11. dalyvauja inventorizuojant materialines vertybes (maisto produktus 1 kartg ketvirtyje),
laiku pateikia patikrinimams reikalingus dokumentus;

2.12. veda dokumenty apskaitg pagal paramos programas (,,Pienas vaikams® ir ,,Vaisiy ir
darzoviy vartojimo skatinimas® ir kt.);

2.13. Ménesio paskuting dieng maisto produkty likucius sutikrina su maisto sandélyje
esanciais maisto produkty likuciais;

2.14. ekstremalios situacijos, ekstremaliojo jvykio ir (ar) karantino metu sustabdzius
ugdymo organizavimo procesg darzelyje:

2.15. bendradarbiauja su atsakingu asmeniu uz vaiky nemokamo maitinimo organizavimg ir
su maisto produkty tiekéjais;

2.16. kontroliuoja maisto davinio turinio atitiktj;
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2.17. periodisSkai (kas savait¢, nustatytg savaités dieng ir nustatyta valandg) kartu su
asmeniu, atsakingu uz vaiky nemokamo maitinimo organizavimag, iS§duoda maisto davinius vaiky
tévams (glob&jams);

2.18. ruosiant ir dalijant maisto davinius, laikosi visy higienos normy, naudoja apsaugos
priemones (respiratorius, vienkartines pirstines, dezinfekcinj skystj).

2.19. maisto produktus priima, saugo, iSduoda laikantis RVASVT (rizikos veiksniy analizés
ir svarbiy valdymo tasky) sistemos principy;

2.20. kiekvieng dieng maisto sandélio patalpas plauna drégnu biidu, valo dulkes nuo visy
pavirsiy pagal sanitarinius - higieninius reikalavimus;

2.21. vieng kartg per savaite atlicka pagrindinj maisto sandélio patalpy valyma, plovima ir,
jei reikia, dezinfekavimg. Jo metu valo, plauna ir dezinfekuoja patalpas bei jrenginius.

2.22. zenklina maisto sandélio inventoriy pagal naudojimo paskirtj;

2.23. grieztai laikosi darbo saugos reikalavimy savo darbo vietoje;

2.24. dirba tik su tvarkingais, nekelianciais grésmés sveikatai ir gyvybei jrenginiais bei
inventoriumi;

2.25. informuoja direktoriaus pavaduotoja tkiui apie jam patikéto inventoriaus ir jrengimy
stov] bei gedimus;

2.26. vykdo kitus Darzelio direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ukiui, vyr. buhalterio
teisétai jam pavestus biitinus darbus susijusius sandélininko funkcijomis.

VIREJAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Vir¢jas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

1.1. butinas ne Zemesnis kaip vidurinis iSsilavinimas ir (ar) jgyta vir¢jo profesine
kvalifikacija;

1.2. analogiSka darbo patirtis;

2. Viréjas turi zinoti ir iSmanyti:

2.1. virtuvés darbo organizavimo ypatumus;

2.2. jrengimy, virtuvés inventoriaus, indy, taros paskirt], jy priezitros ir naudojimosi
taisykles;

2.3. jvairiy maisto gaminimo jrengimy racionaly ir saugy darbo rezima;

2.4. patiekaly ir kulinariniy gaminiy ruoSimo technologija;

2.5. jvairiy maisto produkty ir pusgaminiy Siluminio paruosimo budus;

2.6. pagrindines Zaliavas, jy paskirt], sudéjimo tvarka, santykj bei normas;

2.7. siluminio maisto produkty apdorojimo (virimo, kepimo) trukme ir temperatiira;

2.8. paruoStos produkcijos iSeigas, gaminiy virimo bei kepimo metu sumaZzéjimo procentus.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Viréjas, einantis Sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

3.1. gamina maistg pagal maisto technologines korteles

3.2. patiekaly, kulinariniy gaminiy paruoSimui naudoja tik tuos maisto produktus ir Zaliavas,
kurie atitinka jy kokybe reglamentuojanciy dokumenty reikalavimus;

3.3. nenaudoja maisto produkty su pasibaigusiu galiojimo terminu;

3.4. produktus ir Zaliavas neSa tvarkingoje taroje, jos neperkraunant;

3.5. jgyvendina visuomenés sveikatos prieziliros specialisto rekomendacijas maisto
ruo$imo ir virtuveés patalpy sanitarinio — higienos stovio uztikrinimo srityje;
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3.6. pjausto zalius, virtus produktus ant lenteliy, kurios turi biiti atitinkamai suzymétos;

3.7. produktus laiko Saldytuvuose, kurie turi biiti Svariis ir laiku atitirpdyti nuo sniego
dangos;

3.8. organizuoja maisto ruoSimo virtuvéje darbus, planuoja viréjy, pagalbiniy virtuvés
darbininky darbus, priziiiri ir koordinuoja $iy darby atlikima;

3.9. tikrina maisto, paruosty patiekaly kokybe, temperatiira;

3.10. sveria, matuoja ir maiso ingredientus, vadovaujantis receptais ir asmeniniu suvokimu;

3.11. nustato tinkamg naudojamy orkaiciy, keptuviy, kepimo krosneliy ir kitos maisto
gaminimo jrangos temperatiira;

3.12. priziiiri, kad maisto produkty Saldytuvai nebuty paliekami atidaryti.

3.13. laikosi grieztai laikosi higienos normy ir taisykliy;

3.14. laikosi Darzelio darbo tvarkos taisykliy, saugaus ir tvarkingo virtuvés jrangos
eksploatavimo, bendrosios prieSgaisrinés saugos taisykliy, darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijy.

3.15. dalyvauja Darzelio bendruomenés gyvenime: susirinkimuose, renginiuose,
projektuose ir pan.

STALIUS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Stalius, einantis sias pareigas, turi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:
1.1. gali dirbti asmuo turintis ne zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta profesiné
kvalifikacija.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Stalius, einantis sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

2.1. priziari ir remontuoja baldus, Zaislus, jstaigos darbuotojy darbo inventoriy, keicia
spynas ir kt.;

2.2. padeda darzelio darbuotojams tvarkyti interjera: perstatinéti baldus, juos pritvirtinti,
paruosti patalpas valymo darbams;

2.3. naudoja tik tvarkingus prietaisus, jrankius bei laiko juos tik tam skirtoje, vaikams
nepasiekiamoje vietoje;

2.4. dalyvauja jvairiuose patalpy ir aplinkos tvarkymo darbuose;

2.5. esant poreikiui, vykdo kitas Darzelio direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo tkiui
skirtas uzduotis, nenumatytas Siame pareigybes apraSyme, nevirSijant darbo sutartyje numatyto darbo
laiko.

3. Stalius savo veikloje vadovaujasi Darzelio vidaus, darbo tvarkos taisyklémis bei savo
pareigybés apraSymu.

SANTECHNIKAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Santechnikas turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:
1.1. gali dirbti asmuo turintis ne Zemesnis kaip vidurinis i$silavinimas ir (ar) jgyta
santechniko profesiné kvalifikacija;
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1.2. turéti praktikos santechnikos darby srityje;
1.3. Zinoti Darzelio vandentiekio sistemos technologijas ir reikalavimus darbui su sistema;
vandentiekio sistemy jvady vietas, vandentiekio ir kanalizacijos Suliniy iSdéstyma.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Santechnikas vykdo Sias funkcijas:

2.1. iSmano vandentiekio, kanalizacijos sistemy technologijas ir reikalavimus darbui su
jomis;

2.2. priziuri, Salina vandentiekio, kanalizacijos sistemy sutrikimus;

2.3. dirbdamas darbus naudojasi tik tvarkingais prietaisais, jrankiais, laiko juos tik tam
skirtoje vietoje;

2.4. pranesa apie darbo metu pastebétus vandentiekio, kanalizacijos sistemy sutrikimus ar
gedimus direktoriaus pavaduotojo tkiui ir imasi priemoniy jiems pasalinti;

2.5. esant poreikiui, vykdo kitas Darzelio direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo tkiui
skirtas uzduotis, nenumatytas Siame pareigybés aprasyme, nevirsijant darbo sutartyje numatyto darbo
laiko.

VIRTUVES PAGALBINIS DARBININKAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Virtuvés pagalbinis darbininkas yra darbuotojas, kuriam netaikomi specialieji
(iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos) reikalavimai.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Virtuvés pagalbinis darbininkas vykdo Sias funkcijas:

2.1. uztikrina darzoviy, vaisiy paruo$ima maisto gamybai,

2.2. laikosi asmens higienos reikalavimy;

2.3. priklausomai nuo atlickamo darbo dévéti spec. apranga;

2.4. palaiko tvarkingg ir Svarig darbo vieta, plauna paskirta patalpg ir virtuves indus;

2.5. prizitri virtuveés patalpas, darbo jrankius, inventoriy;

2.6. apie pastebétus trikumus informuoja viréja;

2.7. vykdo viréjo nurodymus;

2.8. ligos ir atostogy metu vaduoja kitg darbininka;

2.9. pranesa darzelio direktoriui apie savo neatvykima j darba.

3. Virtuvés pagalbinis darbininkas, esant poreikiui, vykdo kitas Darzelio direktoriaus ar
direktoriaus pavaduotojo tikiui skirtas uzduotis, nenumatytas Siame pareigybeés apraSyme, nevirsijant
darbo sutartyje numatyto darbo laiko.

4. Virtuvés pagalbinis darbininkas savo veikloje vadovaujasi DarzZelio vidaus, darbo
tvarkos taisyklémis bei savo pareigybés apraSymu.

VALYTOJAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI
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1. Valytojas yra darbuotojas, kuriam netaikomi specialieji (iSsilavinimo ar profesinés
kvalifikacijos) reikalavimai.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

3. Valytojas vykdo Sias funkcijas:

a. laikosi Darzelio vidaus ir darbo tvarkos taisykliy, gaisrinés saugos taisykliy, valytojo
saugos darbe ir sveikatos instrukcijos, ivadinés darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcijos;

b. yra susipaZings ir moka naudotis patalpy valymui skirtomis priemonémis, zino ir
vadovaujamais jy naudojimo saugumo priemonémis;

c. atlieka pagrindinj patalpy valyma kas ménesj pagal epidemiologines reikmes naudojant
valiklius.

4. Valytojas privalo:

a. zinoti, kur artimiausia pirmosios medicinos pagalbos vaistinélé, reikalui esant iSkviesti
greitajg medicinos pagalbg (bendruoju pagalbos telefonu 112);

b. Zzinoti, kur gaisro gesinimo priemonés ir kaip naudotis jomis;

c. tikrintis sveikatg ir iSklausyti pirmos pagalbos teikimo paskaity kursg. Turéti nuolatinj
Higienos pazymgjima;

d. neatlikti darby, kurie prieStarauja darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos,
elektrosaugos bei higienos reikalavimas, pries tai nepranesus tiesioginiam vadovui arba Darzelio
direktoriui;

e. atsisakyti dirbti, kai kyla pavojus gyvybei ar sveikatai.

f. laikytis nustatyto darzelio vaiky gyvenimo ritmo.

5. Valytojas dalyvauja Darzelio bendruomenés gyvenime: susirinkimuose, renginiuose,
projektuose ir pan.

LAUKO APLINKOS TVARKYTOJAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Lauko aplinkos tvarkytojas yra darbuotojas, kuriam netaikomi specialieji (i$silavinimo ar
profesinés kvalifikacijos) reikalavimai.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Lauko aplinkos tvarkytojas vykdo $ias funkcijas:

2.1. kiekviena ryta kruopsciai apzitri Darzelio teritorija, kad nelikty vaikams pavojingy
daikty: stiklo duzeny, viely, sausy Saky ir kt.;

2.2. kiekvieng darbo dieng valo paskirtus valymo plotus: aiksteles, pavésines, privaziavimo
kelig j Darzelio teritorija;

2.3. pries pradédamas darba, jsitikina, kad jrankiai bei kitas darbui skirtas inventorius yra
tvarkingas ir saugus;

2.4. pavasario, vasaros, rudens, ziemos sezono metu:

2.4.1.pjauna teritorijoje esancia veja;

v —

v —

2.4.4.nupjauty zole, Sakas, nukritusius lapus sukrauna j kompostavimo déze;
2.4.5. esant reikalui, sukasa, perkasa, pakeicia zemg¢ gélynuose;
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2.4.6.kasa sniegg, nudauzo leda vaiky zaidimo aikstelése ir nuo Saligatvio, barsto Saligatvj
sméliu (smélio-druskos misiniu);

2.4.7.dazo lauko jrenginius.

2.5. uzrakina vartus (priekinius ir galinius) darbo pabaigoje;
gyvuny;

2.7. uztikrina paskirty jrankiy prieziiirg, naudojimg pagal paskirtj ir naudojimo instrukcijy
laikymasi;

2.8. palaiko Svara, tvarka savo darbo vietoje;

2.9. baigus darba, apziiiri teritorija, ar nepalikta jrankiy, patikrinti, ar neliko gaisrg galinCiy
sukelti medziagy, nuvalyti naudotus jrankius, inventoriy, darbo rubus (pirstines) padeda j jiems skirtg
vietg ir uzrakina;

2.10. apie pastebétus trikumus ar pazeidimus bei iskilus nesklandumams nedelsiant
informuoja darzelio direktoriy arba direktoriaus pavaduotoja tkiui;

2.11. vykdo kitas darzelio direktoriaus ar direktoriaus pavaduotojo tikiui skirtas uzduotis,
nenumatytas Siame pareigybés apraSyme, nevirSijant darbo sutartyje numatyto darbo laiko;

2.12. dalyvauja Darzelio bendruomenés gyvenime: susirinkimuose, renginiuose,
projektuose ir pan.

EINAMOJO REMONTO DARBININKAS

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Einamojo remto darbininkas yra darbuotojas, kuriam netaikomi specialigji
(i8silavinimo ar profesinés kvalifikacijos) reikalavimai.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2.  Einamojo remonto darbininkas vykdo Sias funkcijas:

2.1. atliecka einamgji remonta vidaus patalpose, dalyvauja bendrose Darzelio
bendruomenés nariy talkose;

2.2. remontuoja jstaigos lauko teritorijos jrenginius, priZiiiri Zaidimy aiksteliy atitikima
keliamiems reikalavimams;

2.3. atlieka jvairius smulkius remonto, krovos darbus;

2.4. remontuoja vidaus ir lauko inventoriy, keicia spynas;

2.5. talkina darbams, kuriuos biitina atlikti pagal esamg situacija, nenurodytiems Siame
einamojo remonto darbininko pareigybés apraSyme;

2.6. dirba tik su tvarkingais, nekelianciais grésmés sveikatai ir gyvybei darbo jrengimais ir
priemonémis;

2.7. palaiko $varg ir tvarka savo darbo vietoje;

2.8. tausoja DarZelio nuosavybe, tinkamai eksploatuoja jrengimus, informuoja direktoriaus
pavaduotoja tkiui apie techniSkai netvarkingas darbo priemones, pagal kompetencijg jas remontuoja;

2.9. vykdo kitus direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ikiui nenumatytas Siame
pareigybés apraSyme, nevirSijant darbo sutartyje numatyto darbo laiko;

2.10. turi mokéti, Zinoti ir iSmanyti darbo jrankiy ir priemoniy paskirtj ir naudojimo tvarka.
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